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Подход к раскрытию информации в области 
корпоративной социальной ответственности

Границы раскрытия информации в области устойчивого развития отличаются от периметра финансовой 
отчетности. Эта информация консолидируется по наиболее крупным участникам Группы, оказывающим 
значимое влияние на регионы присутствия, по следующим критериям:
•	 подконтрольность дочерних организаций Сбербанку (более 50 % акций в собственности);
•	 численность сотрудников организации (более 60 сотрудников);
•	 осуществление финансовой деятельности, представляющей основную деятельность Группы, либо 

осуществление вспомогательных функций в целях реализации основной деятельности Сбербанка.

Информация о том, какие предприятия включаются в охват конкретных показателей, указывается в соот-
ветствующем описании, названиях таблиц и диаграмм.

В границы понятия «Группа» при использовании его в разделах «Сотрудники» и «Развитие 
общества и государства» входят ПАО Сбербанк, АНО ДПО «Корпоративный университет 
Сбербанка» и все участники, перечисленные в таблице ниже.

Дочерние банки

DenizBank A.Ş.

Sberbank Europe AG

ОАО «БПС-Сбербанк» (Республика Беларусь) 

ДБ АО «Сбербанк» (Казахстан) 

ООО «Сетелем Банк» 

 Дочерние компании

АО «Сбербанк-Технологии» (Сбертех) 

АО «Сбербанк Лизинг» 

АО «Негосударственный пенсионный фонд Сбербанка»

ООО Небанковская организация «Яндекс.Деньги»

ООО «СК «Сбербанк страхование жизни»

ЗАО «Сбербанк − Автоматизированная система торгов»

АО «Деловая среда»

ООО «Сбербанк Сервис»

ООО «Современные технологии»

ООО «АктивБизнесКоллекшн»


